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UFFICIO VII 
 

Alla Direzione Generale per 
l’istruzione e formazione tecnica superiore e per 

rapporti con i sistemi formativi delle Regioni 
SEDE 

e, p. c: 
 

Al Direttore Generale 
Ufficio Scolastico Regionale 

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
 
 

Oggetto: Avviso – D.M. 821 dell’ 11 ottobre 2013 – art. 3 comma 1 lettera j) Formazione 
personale della scuola; art. 5 comma 1 lettera b) Alternanza scuola - lavoro; art. 6 commi 
1, 2, 3 – Istruzione per Adulti 
 
              
 

Si trasmette il D.M. 821 dell’ 11 ottobre 2013 (ex 440) concernente “ Criteri e 
parametri per l’assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche nonché per la 
determinazione delle misure nazionali relative la missione Istruzione Scolastica, a 
valere sul Fondo per il Funzionamento delle istituzioni scolastiche” e si rappresenta 
la necessità, nelle more della registrazione alla Corte dei Conti del predetto DM, che la 
Direzione Generale in indirizzo predisponga le preliminari attività di competenza per 
consentire a questa Direzione Generale di procedere all’assunzione degli impegni di 
spesa e, laddove previsto, degli ordini di pagamento, in tempo utile. 
 
  Si comunica che per  la  realizzazione delle attività inerenti:   
  -      l’art. 3, comma 1  lettera j) è prevista la spesa di euro 500.000,00 per attività di 
formazione di docenti nei percorsi di alternanza scuola - lavoro, ai sensi del decreto-legge 
12 settembre 2013, n. 104, articolo 16, comma 1, lettera e). 

  
        La realizzazione di tali iniziative formative è affidata a codesta Direzione Generale e 
prevede un iter organizzativo che coinvolge gli Uffici Scolastici Regionali che, nel limite 
delle risorse assegnate, acquisiscono le candidature di istituzioni scolastiche ed educative 
statali o loro reti.  
       Le specifiche dei progetti formativi, incluse le modalità per la valutazione dei discenti e 
le competenze e/o conoscenze in uscita, sono definite con decreto del direttore generale, 
nel rispetto dei criteri e per il raggiungimento degli obiettivi di seguito indicati: 
-   L’iniziativa formativa è destinata ai docenti-tutor scolastici che rivestono un ruolo 
fondamentale per il successo delle iniziative dell’alternanza scuola-lavoro. Ha per obiettivo 
il rafforzamento delle competenze in tema di: pianificazione e programmazione di percorsi 
di alternanza; sostegno al coinvolgimento e alla motivazione dell’allievo, valutazione, 
comunicazione e valorizzazione degli obiettivi raggiunti e delle competenze sviluppate. 
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-    Le candidature sono valutate da apposite Commissioni, una per regione,  nominate dai 
Direttori Regionali. La valutazione viene effettuata attribuendo un punteggio massimo di 
100 punti sulla base di criteri stabiliti dall’art. 3 comma 7 del D.M. 821/2013.  
 - Gli Uffici Scolastici Regionali  trasmettono alla Direzione Generale per l’istruzione e 
formazione tecnica superiore e per i rapporti con i sistemi formativi delle Regioni  i progetti 
approvati con le relative specifiche e gli elenchi delle Istituzioni Scolastiche titolari dei 
progetti con i relativi importi..  
-   La Direzione Generale per l’istruzione e formazione tecnica superiore e per i rapporti 
con i sistemi formativi delle Regioni  provvede a comunicare le medesime informazioni alla 
Direzione Generale per la politica finanziaria e per il bilancio. 
-  Gli Uffici Scolastici Regionali svolgono azioni di monitoraggio relativo alle attività di 
formazione e predispongono un rapporto che inviano alla Direzione Generale per  
l’istruzione e formazione tecnica superiore e per i rapporti con i sistemi formativi delle 
Regioni  per le considerazioni di merito. 
-    La rendicontazione per i progetti formativi di cui al presente articolo è effettuata anche 
sulla base dello schema di rilevazione di cui all’allegato 1 del DM 821/2013. 
Questa Direzione generale per la politica finanziaria e per il bilancio  provvederà alla 
liquidazione ed erogazione previa rendicontazione dello specifico progetto approvata dai 
revisori dei conti delle istituzioni medesime ed in conformità ai monitoraggi sugli esiti 
dell’attività svolta effettuati da codesta Direzione 
 
 
 
          Si comunica che per  la  realizzazione delle attività inerenti:   
l’art. 5 comma 1  lettera b) è prevista la spesa di euro 12.560.000,00 per  progetti 
innovativi di integrazione tra i percorsi formativi e del mondo del lavoro, utilizzando quale 
criterio prioritario l’esistenza di collaborazioni con associazioni di categoria e soggetti 
rappresentativi del mondo del lavoro sul territorio di riferimento. Della somma indicata, 
quota parte di euro 4.336.000,00 è riferita ai percorsi di istruzione professionale; euro 
6.168.000,00 ai percorsi di istruzione tecnica e euro 2.056.000,00 ai percorsi di istruzione 
liceale negli istituti statali. 
 Il Direttore generale per l'istruzione e formazione tecnica superiore e per i rapporti con i 
sistemi formativi delle Regioni definisce con proprio decreto le specifiche dei progetti 
innovativi di Alternanza di cui sopra ed individua il riparto delle somme ivi previste per 
ambiti regionali ed ordini di istruzione, in proporzione al numero di alunni iscritti nelle classi 
seconde, terze e quarte in ciascuna regione ed ordine. 
 Sulla base delle specifiche e nel limite delle risorse gli Uffici Scolastici Regionali 
acquisiscono le candidature di istituzioni scolastiche ed educative statali o loro reti per la 
realizzazione dei progetti. 
 I progetti sono valutati da commissioni nominate dai Direttori degli Uffici Scolastici 
Regionali, una per regione, composte da personale dipendente dotato di specifica 
professionalità. Ai componenti la commissione non spettano compensi od indennità 
comunque denominate. Alla valutazione si provvede attribuendo un punteggio nel limite di 
100 punti e nel rispetto dei seguenti criteri stabiliti dall’art. 3 comma 7 del D.M. 821/2013. 
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Gli Uffici Scolastici Regionali trasmettono alla Direzione generale per l'istruzione e 
formazione tecnica superiore e per i rapporti con i sistemi formativi delle Regioni i progetti 
approvati e l’elenco delle Istituzioni scolastiche titolari degli stessi coi relativi importi. La 
Direzione generale per l'istruzione e formazione tecnica superiore provvede a comunicare 
le medesime informazioni alla Direzione generale per la politica finanziaria e per il bilancio. 
 Gli uffici scolastici regionali eseguono un monitoraggio sullo stato di avanzamento 
dei percorsi dei progetti e predispongono un rapporto che trasmettono alla Direzione 
generale per l'istruzione e formazione tecnica superiore e per i rapporti con i sistemi 
formativi delle Regioni. 
  Questa Direzione generale per la politica finanziaria e per il bilancio  provvederà alla 
liquidazione ed erogazione previa rendicontazione dello specifico progetto approvata dai 
revisori dei conti delle istituzioni medesime ed in conformità ai monitoraggi sugli esiti 
dell’attività svolta effettuati da codesta Direzione. 
          

Si comunica che per  la  realizzazione delle attività inerenti:   
 - l’art. 6 è prevista una somma di euro 3.800.000,00 relativamente all’innalzamento 
del livello di scolarità della popolazione adulta, anche straniera, e per l’assolvimento 
dell’obbligo d’istruzione di cui al Decreto del Ministro n.139/2007 e all’Accordo Quadro tra 
il MIUR ed il Ministerno dell’Interno del 10 novembre 2010 e dall’Accordo Quadro 
MIUR/Interno del 7 agosto 2012.       
           La ripartizione della somma è assegnata per il 50% ai Centri Territoriali 
Permanenti sulla base degli iscritti, indicati dalla Banca Dati dell’INDIRE e per il 50% 
al numero degli adulti di età compresa fra i 16 e i 34 anni. 
 La Direzione Generale per l’istruzione e formazione tecnica superiore e per i 
rapporti con i sistemi formativi delle Regioni provvede a comunicare gli elenchi delle 
istituzioni scolastiche interessate con i relativi importi alla Direzione Generale per la 
politica finanziaria e per il bilancio. 
         Il monitoraggio dei progetti viene effettuato dagli Uffici Scolastici Regionali e 
presentato alla Direzione Generale per l’istruzione  e formazione tecnica superiore e per       
rapporti con i sistemi formativi delle Regioni per le considerazioni di merito. 
E’ compito di codesta Direzione Generale fornire il necessario supporto alle istituzioni 
scolastiche in merito all’utilizzo delle risorse di cui trattasi. 
Questa Direzione generale per la politica finanziaria e per il bilancio  provvederà alla 
liquidazione ed erogazione previa rendicontazione dello specifico progetto approvata dai 
revisori dei conti delle istituzioni medesime ed in conformità ai monitoraggi sugli esiti 
dell’attività svolta effettuati da codesta Direzione 
 
   Si ringrazia per la collaborazione       
 
.Roma, 

 
IL DIRETTORE GENERALE  

      Marco Ugo Filisetti 
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